ESTADO DO PARANA

Hrefoiturs Munivipal de Trds Bareas do Porand

CAPITAL DO FEIJAO

DECRETO N° 3500/19
Data 29/01/2019

Aprova o Plano Anual de Atividades de Controle Interno -
PAACI do Municipio de Trés Barras do Parana para o
Exercicio Financeiro de 2019, e da outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO
PARANA, ESTADO DO PARANA, SENHOR HELIO KUERTEN BRUNING, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

DECRETA.

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de Atividades de
Controle Interno - PAACI do Municipio de Trés Barras do Parana para o Exercicio
Financeiro de 2019, conforme anexo do presente Decreto.

Art. 2° Os trabalhos realizados pelo Controlador Interno
responsavel da Unidade Central do Controle Interno e as seccionais, pautara o
Plano Anual de Atividades de Controle Interno - PAACI, podendo ser expandido,
atendendo a solicitagcdo do Chefe do Poder Executivo, demandas do Ministério
Publico e do Tribunal de contas do Estado do Parana.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana,
29 de janeiro de 2019.
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Publicado por:
Sergio Fernandes
Cadigo Identificador:BECOCA9D
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N 01/2010
PROCESSO ADMINISTRATIVO N” 06/2019

DESCRICAO DO OBJETO

Contratagio de empresa, em regime de empreitada global. para
realizar - manutengdo  mecinica  dos  cilindros  hideaulicos da
Retroescavadeira New Holland LB 90, patriménio n" 7806, de
propriedade do Municipio de Trés Barras do Parand,

FUNDAMENTO LEGAL
Artigo 24 da Lei n" 8.666/93 ¢ suas alteracies.

CONTRATADA
ELENICE  RODRIGUES  MARQUES - Epp - CNPI n®
00505 515°0001-43,

PRECO
O valor da contratagiio totaliza RS 4.238.1 1 (Quatro mil. duzentos ¢
cinguenta e oito reais ¢ onze centavos).

PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia serd de 60 (sessenta) dias.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO RATIFICADO
NOS MESMOS TERMOS PELA AUTORIDADE
COMPETENTE EM 29/01/2019.

Publicado por;
Marcio José Carlos
Codigo Identificador:98791 453
MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA
EXTRATO DO CONTRATO A DMINISTRATIVO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N” 14/2019

OBJETO: Contratagio  de  empresa para  realizar  manutencio
mecdnica nos cilindros hidriulicos da Retroescavadeira New Holland
LB 90, pawimanio n” 7506, de propricdade do Municipio de Trés
Barras do Parana.
PARTES: Municipio de Trés Barras do Parand e Elonice Rodrigues
Marques - FPP
FUNDAMENTO: Lei n" K666/93 ¢ Dispensa de Licitacan n"
0172019
VALOR: RS 425811 (Quatro mil. duzentos ¢ cinquenta e oito reais e
onze cemavos),
VIGENCIA: O prazo de vigéneia do contrato ¢ de 60 (sessenta) dias.
DATA DE ASSINATURA: 29 de janeiro de 2019,
Publicado por:
Marcio José Carlos
Cédigo Identificador:5452DBR6

MUNICIPIO DE TRES BARRAS DO PARANA

DECRETO N°3500

DECRETO N" 3500/19
Data 29/01/2019

Aprova o Plano Anual de Arividades de Controle
Interno - PAACH do Municipio de Trés Barras do
Parand para o Fxercicio Financeiro de 2019, ¢ di
outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DF TRES BARRAS DO PARANA.
ESTADO DO PARANA. SENHOR HELIO KUERTEN
BRUNING, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES [ EGAIS QUE
LHE SAQ CONFERIDAS POR LEIL
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DECRETA.

Art. 1° Fica aprovado o Plano Anual de Atividades de Controle
Interno - PAACI do Municipio de Trés Barras do Parand para o
Exercicio Financeiro de 2019, conforme anexo do presente Decreto.

Art. 27 Os trabalhos realizados pelo Controlador Tniemo responsavel
da Unidade Central do Controle Interno e as seccionais. pautard o
Plano Anual de Atividades de Controle Interno - PAACL podendo ser
expandido, atendendo a solicitacio do Chete do Poder Executivo,
demandas do Ministério Pablico e do Tribunal de contas do Estado do
Parani.

Art. 3" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabincte do Prefeito Municipal e Trés Barras do Parand. 29 e
Janero de 2019,

HELIO KUERTEN BRUNING
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marlice Cristina Mariano
Cadigo Identificador: DO 165

ESTADO DO PARANA :
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAS DO PARANA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N 1/2019

“SISTEMA REGISTRO DE PRECOS”

O MUNICIPIO DE TUNAS DO PARANA, através do Prefeito
Municipal e de sua Prevoeira Oficial o Equipe de Apoio. designados
pela Portaria N 1/2019, pelo presente. torma publico, para o
conhecimento dos interessados. que fard realizar LICITACAO na
modalidade  PREGAO  PRESENCIAL “Sistema  Regisiro  de
Precos™ do tipo *MENOR_PRECO POR fTEM®, que  serd
processado ¢ julgado em conformidade com os preceitos da Lei
Federal N° 10.5202002 ¢ do Decreto Municipal N" 0362011,
aplicando-se subsidiariamente as normas da Lei Federal N" §.66693 &
suas posteriores alteragdes e Lei Complementar N°® 123/06. alterada
pela Lei n."147/2014. sob as seguintes condigdes:

OBJETO: Registro de Precos para futuras ¢ e entuais aguisicoes de
Combustiveis (Oleo Diesel S10 ¢ Comum, Gasolina ¢ Etanol) para
abastecer a frota, conforme especificagdes contidas no Anexo | do
Edital.

PRECO MAXIMO: RS589 250,00 (guinhentos e oitenta ¢ nove mil
duzentos e cinquenta reais).

ENCERRAMENTO DO PROTOCOLO DOS ENVFLOPES: As
09E00miIn do dia 13 de feverciro de 2019

ABERTURA DOS ENVELOPES: As (9h30min do dia 13 de
fevereiro de 2019,

LOCAL DE ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES: Sula
de Licitagdes do Pago Municipal, localizado na Rua Eros Ruppel
Abdala. 189. Centro, Tunas do Parani — PR,

RETIRADA DO EDITAL: A pasta completa do edital podera ser
retitada junto ao Setor de Compras ¢ Licitagoes, no horario das
ORROOmin ds 11030min ¢ 13h00min as I7h00min, no endereco
eletrénico: www.tunasdoparana.pr.gov.br portal da transparéneia on
solicilada através do e-mail iici:aq:‘m_<r_lu:‘.usdup;mn]u.pr.g:w.hr

Outras informagdes poderiio ser obtidas pelo telefone (0#%41) 3p59-
1463 no hordrio das 08h00min as 11h30min ¢ 13R00min as | 7Tht0min,
Tunas do Parand, 28 de janciro de 2019,

JOEL DO ROCIO JOSE BOMEIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wilson Ricardo Cordeiro
Cadigo Identificador;: 7208638

www.diariog

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N* 2/2019

O MUNICIPIO DE TUNAS DO PARANA, auavés do Prefeito
Municipal ¢ de sua Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio designados
pela Portaria N 1,2019, de 21 de janeiro de 2019, pelo presente, tora
publico. para o conhecimento dos interessados. que fard realizar
LICITACAO na modalidade PREGAO PRESENCIAL tipo
“MENOR PRECO POR LOTE™, que sera processado ¢ julgado em
conformidade com os preceitos da Lei Federal N° 10.520/2002.
aplicando-se subsidiariamente as normas da Lei Federal N* 8.666/93 ¢
suas posteriores alteragdes e Lei Complementar N° 123/06 e suas
alteracoes sob as seguintes condicdes:

OBJETO: Contrata¢io de Fmpresa Especializada para Prestacio de
Servicos e Transporte  Universitirio ¢ Viagens Intermunicipais.
veiculo com capacidade de no minimo 44 (quarenta e quatro)
passageiros. conforme itinerario e demais in formagdes contidas no
Anexo | —Termo de Referéneia, do presente Edital,

PRECO MAXIMO: RS219.632.00 (durentos e dezenove mil
seiscentos ¢ winta e dois reais). RS lote 1- R$700.432 .00 (duzentos
mil quatrocentos e trinta e dois reais), lote 2- R$| 9.200,00 (dezenove
mil e duzentos reais).

ENCERRAMENTO DO PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Ag
13h30min do dia 13 de fevereiro de 2019,

ABERTURA DOS ENVELOPES: As 14h00min do dia 13 de
fevereiro de 2019,

LOCAL DE FNTREGA E ABERTUR A DOS ENVELOPES: Sala
de Licitagdes do Pago Municipal. localizado na Rua Eros Ruppel
Abdala, 189, Centro, Tunas do Parans — PR.

RETIRADA DO EDITAL: A pasta completa do edital podera ser
retirada junto ao Sctor de Compras ¢ Licitagdes, no horario des
O8h00min as I1h30min ¢ 13h00min as 17h00min. no endereco
eletromico: www.tanasdoparana pr.gov.br portal da transparéncia ou
solicitado atraves do e-mail: licitagdo(@p-tunas.pr.gav. br.

Qutras informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (0%%41) 3659-
1463 no hordrio das 08hO0min ds 1 Th30min e 13h00min as 1 7h00min,

Tunas do Parand, 28 de janeiro de 2019,

JOEL DO ROCIO JOSE BOMFIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wilson Ricardo Cordeiro
Caodigo Identificador:6523A873

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO PREGAD PRESENCIAL N* 3/2019

“SISTEMA REGISTRO DE PRECOS”

O MUNICIPIO DE TUNAS DO PARANA, aravés do Prefeito
Municipal ¢ de sua Pregoeira Oficial ¢ Equipe de Apoio. designados
pela Portaria NY 1/2019. pelo presente. torna poblico. para o
conhecimento dos nteressados, que fard realizar LICITACAO na
modalidade  PREGAO  PRESENCIAL “Sistema  Registro  de
Precos™ do tipo *MENOR _PRECO POR [TEM™. destinado
exclusivamente a participacio de Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte ¢ MEL que serd processado ¢ julgado em
conformidade com os preceitos da Tei Federal N* 10.520/2002 ¢ do
Decreto Municipal N 036/2011. aplicando-se subsidiariamente as
normas da Lei Federal N 8.666/93 ¢ suas posteriores alteragdes e Lei
Complementar N* 123/06. alterada pela Lei n."1472014. sob as
segiintes condiges;

OBJETO: Regiswo de Precos para futiras e eventuais aquisigdes de
Produtos de Panificagio (pdo francés ¢ pdo tipo chineque) para
atender o Programa de Alimentagio Fscolar, conforme especificacoes
contidas no Anexo | do Fdital.

PRECO MAXIMQO: RS70.034.80 (setenta mil trinta e quatro reais e
ottenta centavos).

ENCERRAMENTO DO PROTOCOLO DOS ENVELOPES: As
[5h30min do dia 13 de fevereiro de 2019,

ABERTURA DOS ENVELOPES: As 16h00min do dia 13 de
fevereiro de 2019,
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
DE CONTROLE INTERNO
P.A.A.C.I

Exercicio de 2019

Janeiro/2019

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n¢ 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n® 57/09, de 9 de junho de 2009
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UCCI = UNIDADE CENTRAL DE CONTRDLE INTERNO DE TRES BARRAS DO PARANA

1. INTRODUCAO

Nos termos do disposto nos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal do Brasil
(1988), no artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000, conjugados com o disposto na Lei
n°® 4.320/64 e demais normas que regulam as atribuicées do Sistema de Controle Interno,
aos orgéos e unidades de controle interno foram atribuidas, entre outras, competéncias a
de proceder a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial da
Unido, Estados e Municipios e das entidades da administracdo Direta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengées e rentncias de

receitas, bem como apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Nessa situagdo, para levar a efeito referidas atribuicées, a Unidade Central de
Controle Interno do Municipio elaborou o Plano Anual de Atividades de Controle Interno —
PAACI para ser realizado no decurso do exercicio financeiro de 2019, tomando-se por
base as boas praticas de governanga nacional, bem como as orientagdes do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, em especial ao contido na Cartilha de Diretrizes e
Orientagdes sobre Controle Interno para os Jurisdicionados, publicado em 2017, conforme

o detalhado neste documento.

2. APRESENTACAO

O Controle Interno compreende um conjunto de atividades e procedimentos de
controle incidentes sobre o processo de trabalho da organizagdo com o objetivo de
salvaguardar seu patriménio, conferir exatiddo e fidelidade nas demonstragdes
financeiras, promover a eficiéncia operacional e encorajar a obediéncia as diretrizes
tragadas pela administragéao.

O presente Plano Anual de Atividades de Controle Interno — PAACI estabelece o
planejamento das atividades de acompanhamento, monitoramento e fiscalizacdo no
ambito do Poder Executivo do municipio de Trés Barras do Parana, administracdo direta,
para o exercicio de 2019.

O Acompanhamento consiste em um instrumento de controle utilizado ao longo de
um periodo predeterminado para a observagdo seletiva das atividades/operagoes

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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UCCI - Unipaoe Centrat e ControLe Interno oe Trés Barras po Parana

executadas pelas unidades administrativas, de modo a contribuir para que a gestédo da
instituic@o seja conduzida dentro dos principios que regem a Administragéo Publica, entre
eles: da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia:
sempre em busca do zelo, da eficacia e economicidade no trato com a coisa publica,
observando-se a conformidade na utilizacdo dos recursos e o desempenho institucional,
com acompanhamento, controle e avaliagao dos resultados.

O monitoramento sera obtido por meio de atividades continua, avaliagées pontuais
ou a combinagdo de ambas e sera realizado por meio de operagdes normais e de
natureza continua da organizagdo, a exemplo de atividades de administracdo, de
supervisao e outras executadas pelo corpo técnico no exercicio de suas fungdes.

A Fiscalizagao buscara comprovar se o objeto dos programas institucionais existe,
se corresponde as especificagbes estabelecidas, se atende as necessidades para as
quais foi definido e a legislacdo, se guarda coeréncia com as condicdes e caracteristicas
pretendidas e se os mecanismos de controle administrativo séo eficientes e permitem a
avaliacao dos resultados.

Com base na legalidade, legitimidade e economicidade, sera exercida a
fiscalizagdo dos registros contabeis, dos aspectos financeiros, do patriménio da entidade
do setor publico e das operagdes relacionadas & eficiéncia e a eficacia alcancada na
execugao das politicas publicas.

Considerando que fiscalizagdes e acompanhamentos sao processos constatativos
e avaliatorios, e por essa razdo s6 produzirdo efeitos na medida em que houver a
implementagao das agdes de melhoria em relagéo as disfungdes apontadas no relatério, a
fase de acompanhamento das recomendagées ou sugestdes de melhoria compreendera o
monitoramento quanto a implementagdo das agbes propostas ou justificativa de
impossibilidade apresentada pela unidade fiscalizada/acompanhada.

A selegdo das areas e dos processos acompanhados, monitorados e

Fiscalizados levarao em consideragdo aspectos de materialidade, relevancia,
vulnerabilidade, criticidade e risco.

As agbes empreendidas pela Unidade Central de Controle Interno do Municipio no
exercicio de seu mister tipico respeitam fases proprias de trabalho, correspondentes a:
planejamento, comunicagédo, execugdo e monitoramento, as quais integrardo projeto de

formalizagdo, normatizagdo dos procedimentos e elaboragcdo de modelos de suas
respectivas pegas.

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO .
Lei Municipal n? 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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UCCI = UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO DE TRES BARRAS DO PARANA

No processo de aprimoramento das agdes de controle, com vistas a lhes imprimir
carater tecnico e efetivo, adotou-se como rotina obrigatéria o procedimento de
acompanhamento e monitoramento.

3. OBJETIVOS

De modo geral, as atividades de acompanhamento, monitoramento e de
fiscalizagdo, buscam auxiliar a administragdo do Poder Executivo do Municipio de Trés
Barras do Parana no cumprimento dos seus objetivos e metas institucionais, verificando
sobre tudo a aderéncia as normas e os principios que regem administragcdo publica e se
pautam pela eficiéncia, eficacia e efetividade. Acrescente-se que os principias objetivos
da Unidade Central de Controle Interno - UCCITB sé&o:

a) Garantir com razoavel seguranca a regularidade dos atos de gest&o;

b) Promover a eficacia e eficiéncia da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial;
C) Promover o fortalecimento dos controles internos das unidades administrativas;
d) Minimizar os riscos inerentes ao processo de contratacao;

e) Monitorar o cumprimento das determinagdes e recomendagdes do TCE-PR;

4. CONTROLADORIA INTERNA DO MUNICIPIO

Com a edi¢ao da Lei Municipal n° 221/086, de 20 de dezembro de 2006, alterado
pela Lei Municipal n° 57/09, de 9 de junho de 2009 e, regulamentada pelo Decreto n.
683/08, de 31 de margo de 2008, foi criada a Controladoria do Municipio de Trés Barras
do Parana, sendo o 6rgédo de controle e fiscalizagdo, com o objetivo de executar as
atividades de Controle Interno, no ambito da Administragdo Direta do Municipio,
alicercado no acompanhamento dos atos e decisdes exarados pela Administragdo
Municipal, mediante a emissdo de relatérios periédicos e arquivamento das analises

realizadas, bem como na realizagéo de verificagbes. O Decreto n° 3103/2017, de 20 de
dezembro de 2017, dispde:

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n? 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de marco de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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“Designa Coordenador da Unidade Central de Controle Interno (UCCI) —
Controlador Interno do Municipio de Trés Barras do Parana; Concede
Fungéo Gratificada; estabelece prazo/vigéncia, e da outras providéncias.”

A Controladoria Interna do Municipio € composta da seguinte forma:

| — Unidade Central de Controle Interno: Controlador Interno, responsavel pela direcdo da

Unidade Central de Controle Interno do Municipio, orientando e unificando os trabalhos das

Unidades Seccionais.

Il — Unidades Seccionais: as seccionais de controle interno, atuardo nas suas respectivas

secretarias, auxiliando a UCCI, quando esta solicitar informacées relativas a secretaria afim, bem

como que ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade, dela dardo ciéncia, de imediato,

ao Controlador Interno, para adogdo das medidas cabiveis, sob pena de responsabilizagao

solidaria.

A UCCITB ainda tem as seguintes atribui¢des:

avaliar a execucao dos orgcamentos da Administracdo Direta do Municipio de Trés
Barras do Parana;

fiscalizar a implementagéo e avaliar a execugdo dos programas de governo;,

fazer verificacdoes sobre a gestdo dos recursos publicos sob a responsabilidade dos
orgaos da Administragao Direta do Municipio;

avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual,

comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orgamentéaria, financeira e patrimonial nos o6rgaos e entidades da
administracdo municipal; e

apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, alertando
formalmente as autoridades administrativas para que promovam, sob pena a
responsabilidade solidaria, as agdes destinadas a apurar os atos ou fatos ilegais,
ilegitimos ou outros incompativeis com a pratica da administragdo publica e que

resultem em prejuizo ao erario.

A estrutura da Controladoria do Municipio conta atualmente com apenas um

servidor, de provimento efetivo, auxiliados pelas seccionais de controle interno,
designados mediante os Decretos n° 3120/18 e 3121/18, ambos de 16 de janeiro de

2018, suas alteragdes e/ou outros atos que o substituirem.

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n? 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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5. METODOLOGIA DE TRABALHO

As atividades de acompanhamento, monitoramento e fiscalizagao, observarao as

normativas e recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana, em especial

ao contido na Cartilha de Diretrizes e Orientagdes sobre Controle Interno para os

Jurisdicionados.

5.1. Fases

No desenvolvimento das atividades previstas neste plano serdo observadas as

seguintes fases:

a)

b)

Planejamento: sera realizado o levantamento de dados, legislagdo aplicavel e
informagdes necessarias para conhecer o objeto e sua complexidade e, a partir
dai, definir a extensdo dos exames, metodologia, técnicas e a natureza dos
trabalhos a serem executados. Sera verificado, se for o caso, a implementacao de
recomendacdes sugeridas em analises anteriores sobre a matéria.

Execucao: na fase de execugao dos trabalhos, também conhecida como trabalho
de campo, busca-se reunir evidéncias confiaveis, relevantes e uteis por meio de
técnicas de entrevistas e exames documentais onde sao coletados dados sobre os
pontos fortes, falhas e irregularidades.

Relatério: nessa fase serao informados os achados, que decorrem da comparagao
entre a situagcao encontrada com o critério estabelecido, comprovados por
evidéncias e documentados por meio dos papéis de trabalho. Os achados deveréo,
por consequéncia, ocasionar recomendacgdes, determinagdes ou reconhecimento

de boas praticas as areas auditadas, fiscalizadas e acompanhadas.

6. PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

O Controle Interno deve avaliar, por meio de atividades de controle preventivo e

corretivo, os atos de gestao, os processos e procedimentos operacionais e 0s controles

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n¢ 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n® 683/08, de 31 de marco de 2008 e Lei Municipal n¢ 57/09, de 9 de junho de 2009
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internos administrativos, focando na melhoria da qualidade dos servigos prestados, na
racionalidade dos gastos publicos e no combate ao desperdicio.

As atividades planejadas para o exercicio de 2019 foram compatibilizadas de
acordo com a disponibilidade de execucao do responsavel pela Unidade Central de
Controle Interno, dado ao fator do nimero reduzido do quadro funcional (apenas um
servidor), o que levara, a principio, a aplicagéo pelo método de amostragem.

Por dever e cautela, considerando a impossibilidade de se verificar e avaliar a
totalidade dos atos, contratos, agoes, projetos e processos em desenvolvimento no
ambito do Poder Executivo do Municipio de Trés Barras do Parana, o PAAC] apresenta
um conjunto de agées a serem realizadas pela Controladoria Interna do Municipio a partir
da prévia de procedimentos, embasada em critérios objetivos de relevancia,
materialidade, criticidade e risco.

a) Materialidade: representa o montante de recursos orgamentarios ou
financeiros/materiais alocados e/ou o volume de bens e valores efetivamente
geridos em um especifico ponto de controle, (unidade administrativa, sistema,
contrato, atividade ou ag&o).

b) Relevancia: significa a importancia ou papel desempenhado por uma questao,
situacédo ou unidade administrativa em relacao a atividade finalistica do poder
executivo.

c) Criticidade: representa as situacbes criticas efetivas ou potenciais a serem
controladas, identificadas em uma unidade organizacional. Trata-se da composigao
dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos pontos de
controle com riscos operacionais latentes etc.

d) Risco: possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo medido
em termos de consequéncias e probabilidades.

Os custos das atividades de controles estio diluidos nas despesas de pessoal da

Controladoria Interna do Municipio, e no material de expediente utilizado.

6.1. Atividades de Acompanhamento

‘ Prestacao de Contas Anual — Exercicio Financeiro de 2018

| | Prefeitura - Secretaria Municipal de Fazenda/Departamento de |
‘ Contabilidade

| Etapas [' Acompanhar a elaboragdo do PCA do Poder Executivo Municipal -

Setor

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n¢ 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n? 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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Administragao Direta, relativo ao exercicio financeiro de 2018, b

Analisar os itens a serem avaliados pelo TCE-PR e providenciar a
documentagao necessaria, para elaboragéo do relatério de Controle
Interno, parte integrante da PCA-2018.

Método Cobrar o encaminhamento pelo Poder Executivo da prestagdo de
contas anual para a Camara Municipal;
Acompanhar os julgamentos das prestacdes de contas pelo TCE/PR
e pela Camara Municipal.
Justificativa Atender ao contido em instrucao normativa, emitida pelo TCE-PR.
Responsabilidade | Edgar Martins — Controlador Interno
| Periodo Janeiro a Margo de 2019 |

Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino

Setor

Secretaria Municipal de Educacao

Etapas

Acompanhar a aplicagéo pelo Municipio do minimo Constitucional de
25% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2019,
provenientes de Impostos e demais transferéncias em despesas
com a Manutengéao e o Desenvolvimento do Ensino.

Método

Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com manutencao
e desenvolvimento do ensino — MDE, emitido pelo Sistema de
Gestéo do Municipio, nos moldes do Anexo 8, da LDB, artigo 72,
que compdbe a RREO.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 212, da Constituicdo Federal de 1988.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Ronoaldo Freitas da Silva — Seccional de Controle Interno da
Secretaria Municipal de Educacao

Periodo

Maio e Setembro de 2019

—

| Manutengio e Desenvolvimento do Ensino

-

Setor

Secretaria Municipal de Educagao

Etapas

Acompanhar a apli&agéo pelo Municipio do minimo de 60% das
receitas do FUNDEB na remuneracao do magistério e de 95% de
aplicagao dos recursos do FUNDEB.

Metodo

Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com manutengao
e desenvolvimento do ensino — MDE, emitido pelo Sistema de
Gestdo do Municipio, nos moldes do Anexo 8, da LDB, artigo 72,
que compde a RREO.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 22, da Lei federal n° 11.494, de 20 de
junho de 2007.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Ronoaldo Freitas da Silva — Seccional de Controle Interno da

Secretaria Municipal de Educacao a

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal ne 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto ne 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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| Maio e Setembro de 2019 ]

Acées e Servigos Publicos realizados na Saude

Setor

Secretaria Municipal de Salde

Etapas

Acompanhar a aplicagao pelo Municipio do minimo Constitucional de
15% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2019
provenientes de Impostos e demais transferéncias, em despesas
com agoes e servicos publicos, efetivamente realizadas com Sadde.

Método

Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com Acdes e
Servigcos publicos de sadde, emitido pelo Sistema de Gestdo do
Municipio, nos moldes do Anexo 12, da LC 141/2012, artigo 35, que
compde a RREO.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 7°, da Lei Complementar n° 141, de 13
de janeiro de 2012.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Dilcéia Salete Fornari — Seccional de Controle Interno da Secretaria
Municipal de Saude

Periodo

Maio e Setembro de 2019

Relatério Resumido da Execucio Orcamentaria - RREO

Setor Secretaria Municipal de Fazenda/Departamento de Contabilidade
Acompanhar a publicagdo dos demonstrativos relativos ao RREO do
Etapas L
exercicio de 2019.
Método Acompanhar a publicagdo do RREOQ, no diario oficial eletrénico do

Municipio.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 52 e 53 da LRF.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

| Periodo Margo, Maio, Julho, Setembro e Novembro de 2019. |
Relatério de Gestéao Fiscal — RGF A
Sator Secretaria Municipal de Fazenda
o Departamento de Contabilidade
Acompanhar a publicagdo dos demonstrativos relativos ao RGF do
Etapas -
exercicio de 2019.
Método Acompgnhar a publicagao do RGF, no diario oficial eletrdnico do
Municipio.
Justificativa Atender ao contido no artigo 54 e 55 da LRF.
Responsabilidade | Edgar Martins — Controlador Interno
Periodo

Maio e Setembro de 2019

tudiéncia Publica de avaliacio do cumprimento das Metas Fiscais
S

etor

|.| Secretaria Municipal de Fazenda/Departamento de Contabilidade

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
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Acompanhar a realizagao das audiéncias publicas das metas fiscais,

EIapds referente aos quadrimestres de 20719.

Avaliar o cumprimento e a execugdo das metas previstas no PPA,
Método LDO e LOA.

Acompanhar a apresentacao da audiéncia.
Justificativa Atender ao contido no § 4°, art. 9° da LRF.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Fevereiro, Maio e Setembro de 2019

Audiéncia Publica de avaliagdo das agées em Saude Publica

Setor Secretaria Municipal de Saude
Etapas Acompanhar a realizagédo das audiéncias publicas de avaliagcdo das
acOes em saude publica, referente aos quadrimestres de 20179.
Acompanhar a seccional de controle interno na elaboracdo da
; apresentacao.

Mgtodo Analisar os dados apresentados.
Acompanhar a apresentacéo da audiéncia.
Atender ao contido na Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de

Justificativa 2012 e nas Instrugdes Normativas n°® 58/2011 e 70/2012, ambas do

TCE-PR.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Dilceia Salete Fornari — Seccional de Controle Interno da Secretaria
Municipal de Saude

Periodo

Fevereiro, Maio e Setembro de 2019

Elaboragao da LDO e LOA 2020

Secretaria Municipal da Fazenda e Finangas/Departamento de

wRIer Contabilidade
Acompanhar a elaboragao dos instrumentos de planejamento para o
Etapas -
exercicio de 2020.
Acompanhar a equipe da Secretaria Municipal da Fazenda e
Método Financas/Departamento de Contabilidade, na elaboragédo da LDO e
LOA 2020.
Acompanhar a apresentagdo das mesmas em audiéncia.
Justificativa Atender ao contido no artigo 165 da Constituicdo Federal de 1988.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Abril e Setembro de 2019

Conselho de Controle Social do FUNDEB

Setor

Secretaria Municipal de Educacao

Etapas

Acompanhar a regularidade do Conselho de Controle Social do
FUNDEB.

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO 1Y%
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Avaliar a regularidade do ato de nomeacdo dos membros do
conselho.
Avaliar se a composigéo do conselho atende a legislagéo.

A regularidade das reuniées, através da apresentacdo das atas das
reunides.

SRS Verificar se as informagbes prestadas pelo municipio estao
adequadas, através de consulta ao presidente do conselho.
Solicitar o parecer do conselho referente as contas de 2019 e em
relagao a remuneragéo do magistério — aplicagdo de no minimo 60%
das receitas do FUNDEB no exercicio de 2019.

Justificativa Atender ao contido na Lei n°® 11.494/2007.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Ronoaldo Freitas da Silva — Seccional de Controle Interno da
Secretaria Municipal de Educacao

Periodo

Dezembro de 2019

Conselho Municipal de Saude

Setor

Secretaria Municipal de Saude

Etapas

| Acompanhar a regularidade do Conselho Municipal de Sadde

Método

Avaliar a regularidade do ato de nomeacido dos membros do
conselho.

Avaliar se a composi¢ao do conselho atende a legislacao.

A regularidade das reunices, através da apresentacao das atas das
reuniées.

Verificar se as informagées prestadas pelo municipio estao
adequadas, através de consulta ao presidente do conselho.

Solicitar o parecer do conselho referente as contas de 2019,

Justificativa

Atender ao contido na Lei Complementar n°® 141/2012.

Responsabilidade

| Dilcéia Salete Fornari — Seccional de Controle Interno da Secretaria

Edgar Martins — Controlador Interno

Municipal de Saulde

Periodo

Dezembro de 2019

Frota Municipal — Despesas com Pneus

Secretaria Municipal de Administragéo e
Setor Planejamento/Departamento Administrativo/Divisdo de Controle de
Frota
Acompanhar a situagao dos saldos/estoques contratuais de pneus
Etapas i S s ¢ e
utilizados na Frota Prépria do Municipio.
Realizar visitas in loco (por amostragem)
Método Verificar a conformidade dos registros fisicos com os dados do
sistema.
Justificativa Atender o relatado nos APAS N°°. 1204/16 e 2083/16 do Tribunal de

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO W
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Contas do Estado do Parana, os quais mencionam ‘Despesa com
pneus elevada e em descompasso com a frota municipal’.
Averiguar as se esta sendo observado o contido dos referidos APAs.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Gilberto Guisi — Seccional de Controle
Municipal de Administragao e Planejamento.

Interno da Secretaria

Periodo

Outubro e novembro de 2019

Concessao de diarias

Setor Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura
Efapas Acompanhar o atendimento as recomendagées feitas no Relatorio
de Controle Interno n° 01/2018 - UCCITB.
Emitir relatério de empenhos por secretaria no elemento de despesa
Método 3.3.90.14, do sistema de gestao do municipio (CP).
Emitir alerta as Unidades administrativas, quando necessario.
Justificativa Atender ao contido nas Leis Municipais n°® 1353/15; 723/12 e 378/07.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Nove_rnbro e dezembro de 2019

Observacao:
Setor — Onde sera feito.

Etapas — O que sera feito.

Meétodo — Como sera feito.

Justificativa — Por que sera feito.
Responsabilidade — Por quem sera feito.
Periodo — Quando sera feito.

6.2. Atividades de Monitoramento

Despesa com Pessoal — Horas Extras

Setor

Secretaria Municipal de Administragao

Etapas

Monitorar a aplicacéo pelo Municipio em despesas com pessoal
sobre a Receita Corrente Liquida no decorrer do exercicio de 2019.
Acompanhar as despesas com pessoal, agbes para redugédo do
limite no caso de alertas, acompanhamento da necessidade e
regularidade de pagamento de horas extras e necessidades de
recursos humanos.

Método

Analisar o demonstrativo de Despesas com Pessoal. emitido do
Sistema de Gestao do Municipio, nos moldes do Anexo 1, da LRF,
artigo 55, inciso |, alinea “a”, que compée a RGF.

Emitir relatério de empenhos por secretaria no elemento de despesa
3.1.00.00, do sistema de gest&o do municipio (CP).

Justificativa

Atender ao contido no inciso Il do §1° do art. 59 da LRF e aos alertas
emitidos pelo TCE-PR durante o exercicio de 2019.

| Responsabilidade

| Edgar Martins — Controlador Interno

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
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Periodo

| Janeiro a Dezembro de 2019

Transferéncias Voluntarias Concedidas

Setor Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas Monitorar os processos de transferéncias voluntarias concedidas
pelo municipio as Organizagdes da Sociedade Civil.

Método Acompanhar os dados inseridos no SIT do TCE-PR.

Analisar por amostragem documentos fisicos
| apresentados pelas OSC's.

Verificar se o processo seguiu os tramites legais

(10%), os

Justificativa

Atender ao que dispde a Lei n° 13.019/2014 e alteragbes, e o
Decreto Municipal n® 3481/2019.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Janeiro a Dezembro de_29_19

Arrecadacao e Despesas

Setor Secretaria Municipal de Fazenda

Monitorar a evolugdo da arrecadagdo comparando com 0s
Etapas -

empenhos emitidos.

Emitir relatério de receitas arrecadadas e de empenhos emitidos no

sistema de gestao do municipio.

Analisar a situagdo das fontes de recursos, em especial das
Metodo vinculadas.

Acompanhar os saldos por fontes de recursos.

Recomendar a limitagdo de empenhos, quando necessario, nas

situagbes condicionadas pelas limitagdes impostas pela LRF.
Justificativa Atender ao contido no artigo 9° da LRF.

Responsabilidadé

Edgar Martins — Controladora Geral

Periodo

_J_aneiro a Dezembro de 2019

Controle de Combustivel

Setor

Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas

Monitorar a regularidade dos controles de combustivel da frota
municipal.

Método

Avaliar por amostragem (20%), os langamentos realizados no
sistema de controle de frotas.

Confrontar as informagdes contidas nas notas fiscais e nos diarios
de bordo.

Verificar in loco, o preenchimento dos diarios de bordo.

}Jusﬁﬁcaﬂva

Atender principios da Administragao Publica.

' Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Peﬁgdo

Janeiro a Dezembro de 2019

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
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| Prestagio de servicos de maquinas — Programa Porteira Adentro

Setor

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Etapas

Monitorar as despesas de prestacdo de servicos de maquinas para
atender o Programa Municipal Porteira adentro.

Método

Avaliar por amostragem os empenhos pagos, confrontando os dados
langados na nota fiscal com o contido no termo de referéncia, bem
como se as receitas dos subsidios estdo condizentes com 0s
percentuais estabelecidos na Leij Municipal n°® 1601/17, de 18 de
abril de 2017 e suas alteracoes.

Verificar se consta o ATESTO do responsavel da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, constando que servicos
foram realmente prestados.

Justificativa

Atender os dispositivos da Lei Municipal n° 1601/17 e suas
alteracgoes.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Osni Mocelin - Seccional de Controle
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Interno da Secretaria

| Periodo Janeiro a Dezembro de 2019
Processos Licitatérios — Poder Executivo Municipal
Setor Secretaria Municipal de Administragéao e
Planejamento/Departamento de Licitagdes
Analisar por amostragem, 10% dos processos licitatorios emitidos de
Etapas L
Janeiro a novembro de 2019.
Avaliar por amostragem, os documentos anexos aos processos
Método licitatérios, da abertura do processo ao ultimo pagamento realizado,

durante a analise.
Emitir alerta as Unidades administrativas, quando necessario

Justificativa

Atender ao que dispde a Lei n° 8.666/93 (licitagbes e contratos), a
Lei n® 10.520/2002 (pregao), as deliberagées do Tribunal de Contas
da Uniao e as normativas do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Agosto e Novembro de 2019

Observacgio:
Setor — Onde sera feito.

Etapas - O que sera feito.

Método — Como ser4 feito.

Justificativa — Por que ser4 feito.
Responsabilidade — Por quem sera feito.
Periodo — Quando sera feito.

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
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6.3. Atividades de Verificacdo

|—Recursos Humanos

Setor Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura
Avaliar os controles sobre concessdo de vantagens pessoais,
Etapas direitos, adicionais a remuneracao e promogoes.

Avaliar a realizacao e o pagamento de horas extras.

Solicitar ao departamento de Recursos Humanos, a relacédo de todos
Os servidores que recebem algum tipo de vantagem adicional na sua
folha de pagamento:

Verificar se as concessées de adicional de insalubridade e
Método periculosidade s&o instruidas Por pareceres tecnicos da equipe da
seguranca do trabalho.

Solicitar ao Departamento de Recursos Humanos acesso ao registro
do cartao ponto de todos os servidores.

Realizar avaliagso por amostragem, das situacées onde o
quantitativo de horas extras ultrapassarem a 40 horas mensais.
Atender ao contido na cartilha de diretrizes e orientagées sobre
controle interno para os jurisdicionados do TCE-PR.
Responsabilidade Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo Abril a junho de 2019

Justificativa

Realizar outras atividades de verificagdo, atendendo a solicitagdo do Chefe do
Poder Executivo, demandas do Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado do

Parana, bem como denuncias apresentadas e constatagdes verificadas durante o
exercicio das atividades de Controle Interno.

7. ACOES DE CAPACITACAO

Aprimoramento técnico para o desenvolvimento das atividades da CGM, por meio
da participacdo em cursos presenciais e EAD ministrados pela Escola de Gestio Publica
do Tribunal de Contas do Estado do Parana e outras instituicées, com temas relevantes
ao Controle Interno.

Entendemos que a participagdo em cursos e capacitagdes, nao sé dos servidores
da Controladoria, mas de todos os demais servidores, nao siao custos, e sim um
investimento na qualidade dos servigos publicos.

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n¢ 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreta ne 683/08, de 31 de marco de 2008 e Lei Municipal ne 57/09, de 9 de junho de 2009
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8. CONSIDERACOES FINAIS

As atividades de Controle Interno no exercicio de 2019 poderao ser alteradas em
decorréncia de pedidos especificos do Chefe do Poder Executivo Municipal, do Ministério
Publico e do Tribunal de Contas do Estado do Parana (APA e Demandas CACO).

As eventuais alteragbes no que tange ao periodo de realizacdo e ao numero de
dias (teis serdo detalhadas e informadas pelo controle interno nos devidos Processos
Administrativos, visando adequar a programacéo as demandas e a realidade da Unidade
Central de Controle Interno do Municipio, e o periodo de férias dos servidores.

A titulo de controle preventivo, além do exposto no cronograma de atividades,
serao acompanhados oportunamente, alguns processos licitatorios em todas as suas
fases, contratacées emergenciais, se houver, bem como contratages por inexigibilidade
ou dispensa de licitacao.

Os diagndsticos de auditoria, quando houver sugestdo de melhorias ao setor
correspondente, serdo apresentados e submetidos & aprovagao da gestdo superior, que
verificara a pertinéncia do sugerido, bem como a viabilidade de sua adogao, levando em

consideracdo as metas estratégicas estabelecidas para toda a instituicao.

Trés Barras do Parana, Estado do Parana, 2‘1/-'de janeiro de 2019.

/i —E}d-(j] Y laa__ :115
Controlador Tnterno
Decreto n® 3103/2017

O Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, Estado do Parana, Senhor HELIO
KUERTEN BRUNING, no uso de suas atribuicées legais que |he sdo conferidas por Lei,
aprova o Plano Anual de Atividades de Controle Interno - PAACI de Trés Barras do

Parana, exercicio financeiro de 2019.
2 e
o)
erten Br g
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Nos termos do disposto nos artigos 70 e 74 da Constituicda Federal do Brasil (1988), aos orgios ¢ unidades de controle interno foram atribuidas, entre outras, competéneias para proceder a fiscalizagio contabil,
financeira, orgamentaria, operacional ¢ patrimonial da Unido. Estados ¢ Municipios e das entidades da administragio direta e indireta. guanto 4 legalidade, legitimidade. economicidade, aplicagio das subvengaes ¢
renuncias de receitas, bem como apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional. Nesse contexto, para levar a efeito referidas atribuicdes, a Unidade Central de Controle do Municipio elaborou o
Plano Anual de Atvidades de Controle Interno —PAACT

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO P.A.A.C.1.
Exercicio de 2019

Janeiro/ 2019
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INTRODUCAO

Nos termos do disposto nos artigos 31, 70 ¢ 74 da Constiticdo Federal do Brasil (1988). no artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000, conjugados com o disposto na Lei n° 4.320/64 ¢ demais normas que regulam
as atribuigies do Sistema de Controle Interno. aos drgdos ¢ unidades de controle interno foram atribuidas. entre outras, competéncias a de proceder a fiscalizagio contibil. financeira, orgamentaria, operacional ¢
lades da administragiio Direla, quanto i legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagio das subvencdes e reniincias de receitas. bem como apoiar o controle

patrimomial da Uniio, Fstados ¢ Municipios e das enti
externo no exercicio de sua missao institucional.

Nessa situaclo, para levar o efeito referidas atribuigdes, a Unidade Central de Controle Interno do Municipio elaborou o Plano Anual de Atividades de Contrale Interno — PAACT para ser realizado no decurso do
exercicio financeiro de 2019, tomando-se por base as boas priticas de povernanga nacional, bem como as orientagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana. em especial ao contido na Cartitha de Diretrizes e
Orientagdes sobre Controle Interno para os Jurisdicionados., publicado em 2017, conforme o detalhado neste documento,

APRESENTACAOQ

© Conwole Interno compreende um conjunto de atividades e procedimentos de controle incidentes sobie o processo de trabalho da organizagio com o ol jetivo de salvaguardar seu patrimonio, conferir exatidio e
fidelidade nas demonstragoes financeiras, promover a eficiéncia operacional ¢ encorajar a obediéncia as diretrizes tragadas pela administragio,

O presente Plano Anual de Atividades de Controle Interno — PAACT estabelece o planejamento das atividades de acompanhamento, monitoramento ¢ fiscalizagdo no ambito do Poder Executivo do municipio de Trés
Barras do Parana. administracio direta, para o exercicio de 2019,

O Acompanhamento consiste em um instrumento de controle utilizado ao longo de um periodo predeterminado para a observagio seletiva das atividades/operagoes executadas pelas unidades administrativas, de
modo a contribuir para que a gestao da instituigdo seja conduzida dentro dos prineipios que regem a Administagio Piiblica. entre eles: da legalidade, da impessoalidade, da moralidade. da publicidade e da eficiéncia:
sempre em busca do zelo, da cficacia ¢ cconomicidade no trato com a coisa pablica, observando-se a contormidade na utilizacio dos recursos ¢ o desempenho institucional, com acompanhamento, controle ¢
avaliacdo dos resuliados.

O monitoramento seri obtido por meio de atividades continua, avaliagdes pontuais ou a combinagio de mmbas e sera realizado por meio de operagdes normais e de natureza continua da organizagio, a exemplo de
atividades de administragiio, de supervisio e outras executadas pelo corpo téenico no exercicio de suas fungoes.

www.diarion i 3 880
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A Fiscalizagio buscard comprovar se o objeto dos programas institucionais existe. se cer responde as espectlicagdes estabelocidas, se atende as necessidades para as quais foi definido ¢ a legislagio. se guarda
coeréneia com as condigdes ¢ caracteristicas pretendidas e se os mecanismos de controle administrativo sio eficientes ¢ permitem a avaliagdo dos resultados.

Com base na legalidade. legitimidade ¢ economicidade. serd exercida a fiscalizagio dos registros contibeis, dos aspectos financeiros. do patrimonio da entidade do setor publico ¢ das operagdes relacionadas 2
eficiéncia e a eficicia alcangada na execugio das politicas pablicas,

Considerando que fiscalizagies e acompanhamentos sio processos constatativos e avalialorios, e por essa razdo s6 produzirie efeitos na medida em que houver a mplementagio das agoes de meihioria em relagio as
disfungdes apontadas no reladrio. a fase de acompanhamento das recomendagdes ou sugestoes de melhoria compreenderd o monitoramento quanto 3 implementagio das acdes propostas ou justificativa de
impossibilidade apresentada pela unidade fiscalizada/acompanhada,

Adselegdo das dreas e dos processos acompanhados. monitorados ¢ Fiscalizados levario em consideragdo aspectos de matenalidade. relevincia, vulnerabilidade, eriticidade ¢ risco.

As agdes empreendidas pela Unidade Central de Controle Interno do Municipio no exercicio de seu mister tipico respeilam fases proprias de trabalho, correspondentes a: plangjamento. comunicagio, execugiio ¢
monitoramento. as quais integrardo projeto de formalizagio. normatizagio dos procedimentos ¢ claboragio de modelos de suas respectivas pegas.

No processo de aprimoramento das agoes de controle, com vistas a Thes imprimir cardter téenico ¢ efetivo, adotou-se como rotina obrigatoria o procedimento de acompanhamento e monitoramento,

OBIETIVOS

De modo geral, as atividades de acompanhamento, monitoramento e de fiscalizacao. buscam auxiliar a administracio do Poder Exeeutivo do Municipio de Trés Barras do Parana no cumprimento dos seus objetivos e
1ds normas e os principios que regem administracio pablicn e se pautam pela eficiéneia, eficicia e efetividade. Acrescente-se que os principias objetivos da

mietas institucionais. verificando sobre tudo a aderén
Unidade Central de Controle Interno - UCCITB sio;
Garantir com razodvel seguranga a regularidade dos atos de gestio;

Promover a eficacia e eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial;
Promover o fortalecimento dos controles internos das unidades administrativas:
Minimizar os riscos inerentes ao processo de contratagao:

Monitorar o cumprimento das determinagdes e recomendagdes do TCE-PR:

CONTROLADORIA INTERNA DO MUNICIPIO

Com aedicdo da Ler Municipal u- 221406, de 20 de dezembro de 2006, alterado pela Let Municipal n® 57 09, de 9 de junho de 2009 ¢. regulamentada pelo Decreto n. 683/08, de 31 de marco de 2008, foi criada a
Controladoria do Municipio de Trés Barras do Parana, sendo o drgio de controle e fiscalizagdo. com o objetivo de exccutar as atividades de Controle Tnterno, no ambito da Administragio Direta do Municipio,
alicergade no acompanhamento dos atos e decisoes exarados pela Administragdo Municipal. mediante a emissio de relatorios periddicos ¢ arquivamento das analises realizadas. bem como na realizagdo de
verificagdes. O Decreto n® 3103 2017, de 20 de dezembro de 2017, dispae:

“Designa Coordenador da Unidude Central de Controle Interno (UCCH — Controlador Tnterno do Municinio de Tvéy Barras do Pavandg; Concede Funcdao Gratificada: estabolece wazo/vigencida, ¢ dd outras
/d ! S

prrovidencias.”

A Contoladoria Interna do Municipio ¢ composta da seguinte forma:

I — Unidade Central de Controle Interno: Controlador Interno, responsivel pela diregiio da Unidade Central de Controle Interno do Muni pio, orientando ¢ unificando os trabalhos das Unidades Seccionais.

IT — Unidades Seccionais: as seccionais de controle interno, atuardo nas suas respectivas secretarias, auxiliando a UCCL quando esta solicitar informacdoes relativas a secretaria afin, bem como que a0 tomarem
conhecimento de qualyuer irregularidade, dela dardo ciéncia. de imediato. ao Controlador Interno. para adogdo das medidas cabiveis, sob pena de responsabilizagio solidaria.

A UCCITB ainda tem as seguintes atribuigdes:

avaliar a exeeugdo dos orgamentos da Administragio Direta do Municipin de Trés Barras do Parana:

fiscalizar a implementacio ¢ avaliar a execugiio dos programas de govemno:

fazer verificagdes sobre a gestio dos recursos piiblicos sob a responsabilidade dos orgios da Administragio Direta do Municipio:

avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual;

comprovar a legalidade ¢ avaliar os resultados. quanto @ eficicia e eficiéneia da gestio orgamentdria, financeira ¢ patrimonial nos érgios ¢ entidades da administragio municipal: ¢

apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, alertando formalmente as autoridades administrativas para que promovam, sob pena a responsabilidade solidaria, as acdes destinadas a apurar os
atos ou [atos ilegais. ilegitimos ou outros incompativeis com a prética da adnuinistragio publica e que resultem em prejuizo ao erdrio.

A estrutura da Controladoria do Municipio conta awalmente com apenas um servidor, de provimento efetivo, auxiliados pelas seccionais de controle intemo. designados mediante os Decretos n® 3120/18 ¢ 3121/18.
ambos de 16 de janciro de 20118, suas alteragdes e/ou outros atos que o substituirem,

METODOLOGIA DE TRABALHO
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As atividades de acompanhamento, monitoramento ¢ fiscalizagio, observardo as normativas e recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado do Parand, em cspecial ao contido na Cantitha de Diretrizes e

Orientagdes sobre Controle Interno para os Jurisdicionados,
Fases
No desenvolvimento das atividades previstas neste plano serio observadas as seguintes fases:

Planejamento: seri realizado o levantamento de dados, legislagio aplicavel e informagaes necessdrias para conhecer o objeto ¢ sua complexidade e, a partir dai. definir a extensio dos exames. metodologia, téenicas
¢ anatureza dos trabalhos a serem executados. Sera verificado. se for o caso, a implementacao de recomendagies sugeridas em andlises anteriores sobre a materia,

Execugdo: na fase de exceugio dos trabalhos. também conhecida como trabalho de campo, busca-se reunir evidéncias confiaveis, relevantes e tikeis por meiv de téenicas de entrevistas e exames documentais onde sio
coletados dados sobre os pontos fortes, falhas e irregularidades.

Relatorio: nessa fase serdo informados os achados. que decorrem da comparagio entre a situacdo encontrada com o critério estabelecido, comprovados por evidéncias e documentados por meio dos papéis de
trabalho. Os achados deyerdio. por consequéncia, ocasionar recomendacdes, determinagdes ou reconhecimento de hoas priticas is areas auditadas, fiscalizadas e acompanhad:

PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

O Conurole Interno deve avaliar, por meio de atividades de controle preventive e corretivo, os atos de gestio. os processos e procedimentos operacionais e os controles internos administrativos. focando na melhoria
da qualidade dos servigos prestados, na racionalidade dos gastos pablicos ¢ no combate ao desperdicio.

satividades plancjadas para o exereicio de 2019 foram compatibilizadas de acordo com 2 disponibilidade de execugdo do responsavel pela Unidade Central de Controle Interno, dado ao fator do nimero reduzido
do quadro funcional (apenas um servidor). o que levard. a principio. a aplicagio pelo método de amostragem.

Por dever ¢ cautela, considerando i impossibilidade de se verificar ¢ avaliar a totalidade dos atos, contratos, agdes, projetos ¢ pracessos em desenvolvimento no imbito do Poder Fxecutivo do Municipio de Trés
Barras do Parand. o PAACT apresenta um conjunio de aciies @ serem realizadas pela Controladoria Interna do Municipio a partir da prévia de procedimentos. embasada em critérios objetivos de relevancia.
materialidade, criticidade ¢ risco.

Materialidade: representa o montante de recursos orcamentirios ou financeiros materiais alocados e/ou a volume de bens e valores efetivamente veridos entum especifico ponto de controle, (unidade administrativa,
ststema, contrato, atividade ou agiio).

Relevincia: significa a importincia ou papel desempenhado por uma guestio, situagdo ou unidade administrativa em relagdo a atividade finalistica do poder executivo.

Criticidade: vepresenta as situagies criticas efetivas ou potenciais a serem controladas, identificadas em uma unidade organizacional. Trata-se de composigio dos elementos referenciais de v inerabilidade. das
fraquesas. dos pontos de controle com riscos operacionais latentes etc.

Risco: possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo medido em termos de consequéneias ¢ probabilidades.

Os custos das atividades de controles estio diluidos nas despesas de pessoal da Controladoria Interma do Municipio, e no material de expediente utilizado.
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3

¢ Mg — Conoludor Interne

Responsabilidace

Abvila junho de 2019

Periada

s do Estado do Parand, bem como dentincias apresentadas e

Realizar outras atividades de verificagio. atendendo a solicitagiio do Chefe do Poder Executivo, demandas do Ministério Pablico e do Tribunal de Cont
constatagoes verificadas durante o exercicio das atividades de Controle Interno.

AGOES DE CAPACITACAO
Aprimoramenta téenico para o desenvolvimento das atividades da CGM. por meio da participagiio em cursos presenciais ¢ EAD ministrados pela Escola de Gestdo Piblica do Tribunal de Contas do Estado do Parana
¢ outras instituighes. com temas relevantes ao Controle Interno.

Entendenios que a participagio em cursos ¢ capacitagdes, ndio so dos servidores da Controladoria. mas de todos os demais servidores, nio sio custos, ¢ sim um investimento na qualidade dos servigos publicos.

CONSIDERACOES FINAIS

sterio Publico e de Tribunal de Contas do Estado

As atividades de Controle Interno no exereicio de 2019 poderdo ser alteradas em decorréneia de pedidos especificos do Chele do Poder Executivo Municipal. do M
do Parana (APA ¢ Demandas CACO),

As eventuais alieracdes no que tange ao periodo de realizagio e a0 nimero de dias tteis serdo detalhadas ¢ informadas pelo controle interno nos devidos Processos Administrativos, visando adequar o programacgao as
demandas ¢ i realidade da Unidade Central de Controle Interno do Municipio, ¢ o periodo de férias dos servidores.

Atitulo de controle preventivo. alem do exposto no cronograma de atividades, serio acompanhados oportunamente, alguns processos liitatdrios em todas as suas fases, contratagdes cmergenciais, se houver, bem
como contratagoes por mexigibilidade ou dispensa de licitacio.

Os diagnosticos de auditoria, quando houver sugestio de melhorias no setor correspondente. serio apresentados ¢ submetidos a aprovagio da gestio superior, que verificard a pertinéneia do sugerido, bem como a
viabilidade de sua adogio, levando em consideragio as metas estratégicas estabelecidas para toda a instituigdo.

Trés Barras do Parand, Fstado do Parana, 21 de janeiro de 2019,

EDGAR MARTINS
Controlador Inte
Deercto n® 31032017

G, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sio conferidas por Lei. aprova o Plano Anual de Atividades de

O Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, Estado do Parand. Senhor HELIO KUERTEN BRUN
Controle Interno - PAACT de Trés Barras do Parand. exercicio financeiro de 2019,

HELIO KUERTEN BRUNING
Prefeito Municipal
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